
 

Chargé(e) de projets en éducation à 
l’environnement 
Type de contrat et durée : CDD de remplacement, 14h / semaine, 
puis 21h / semaine, puis 28h / semaine 

Niveau d’études : Bac à Bac + 5  
Poste basé à : Morlaix, Finistère 

Date de début du contrat : 18/05/2026 

Date de fin du contrat : 03/11/2026 

Date limite de réponse : 13/04/2026 

 

 

 

Bretagne Vivante – SEPNB est une association loi 1901 œuvrant dans le domaine de la protection de la nature et 

de l'environnement sur les cinq départements de la Bretagne historique. Association de 3 000 membres, elle 

emploie plus de 80 salariés et gère plus d'une centaine de réserves dont 4 réserves naturelles nationales et 2 

régionales. 

L’association conduit depuis presque 60 ans de nombreux travaux de connaissances, d'expertise et de gestion 
sur les milieux naturels de Bretagne et développe une éducation populaire à la nature ainsi que des formations 

professionnelles. 

Une équipe salariée de chargés d’études, de gestionnaires de réserve, d'éducateurs à la nature et d'administratifs 

ainsi que plusieurs centaines de bénévoles animent aujourd'hui ces actions sur l'ensemble du territoire. 

Bretagne Vivante place l’éducation à et dans la nature au cœur de son projet associatif, avec la conviction que la 
compréhension et le respect du vivant passent d’abord par l’expérience directe du terrain. 
 
Dans le cadre d’un remplacement pour congé maternité, l'association recrute un(e) chargé(e) de projets en 

éducation à l’environnement pour développer des projets d’animation et d’éducation à la nature et assurer les 
animations. 

 

Missions 

Au sein de l’équipe permanente basée à Morlaix, auprès d’un chargé d’études, vous aurez en charge : 

• De proposer des actions d’animations à divers publics et d’être force de proposition (à destination du 

grand public et du public scolaire) 

• D’assurer les animations 

• De participer à la construction du programme d’animation grand public et développer les projets, en 

collaborations avec les partenaires locaux 

• De participer à la création la mise à jour d’outils pédagogiques 

• De participer aux réunions (salariés, bénévoles et partenaires) 

Activités ponctuelles ou spécifiques 

• Appui à la réalisation de projets menés par d’autres salariés et bénévoles de l’association 

• Participation à des actions de formation (pour des volontaires en service civique) 

• Possibilité de soutien à la gestion de la réserve ornithologique de la baie de Morlaix 

• Possibilité de participer à des comptages naturalistes 

Profil candidat (e) 

• Formation en animation nature : diplôme type BPJEPS, BTS GPN, Licence  

• Expérience dans l’animation nature auprès du grand public et du public scolaire 

• Autonomie opérationnelle 



• Bonnes connaissances naturalistes généralistes (biodiversité ordinaire) et du bord de mer (biodiversité 

de l’estran) 
• Aisance en communication orale et capacité à s’exprimer de façon adaptée face à différents publics 

notamment adulte, sens de l’écoute, goût pour le contact avec le public 

• Bonne capacité rédactionnelle et esprit de synthèse  

• Adaptabilité, bonne capacité d’organisation, rigueur, aptitude pour le travail en équipe, qualités 
relationnelles ; 

• Connaissance du monde et du fonctionnement associatif 

• Le permis bateau est un plus 

Conditions  

• Contrat à durée déterminé 

• Durée hebdomadaire du travail :  

o Du 18/05 au 30/06 : 14h / semaine 

o Du 01/07 au 15/07 : 21h / semaine 

o 16/07 au 03/11 : 28h / semaine 

La durée hebdomadaire de travail pourra être ajustée en fonction de la date d'absence effective de la salariée 

remplacée. Le CDD est susceptible d’être prolongé en fonction de la date de retour de l’animatrice– Date de fin 

minimum le 03/11/2026.  

Les jours travaillés seront définis durant l’entretien mais pourront ponctuellement varier en fonction du planning 
d’animation.  

• Poste basé à Morlaix + déplacements ponctuels sur le secteur géographique de l’association (des 

animations peuvent être programmées dans le Finistère Nord, notamment à Landerneau et Brest) 

• Permis B 

• Rémunération brute mensuelle : Groupe D, indice 305 de la convention ECLAT (plus reconstitution de 

carrière) 

 

Échéances 

Lettre de motivation et CV à faire parvenir pour le 15/04/2026, dernier délai, à l'attention de Monsieur le 

Président de Bretagne Vivante – SEPNB, par courriel à contact@bretagne-vivante.org en précisant dans l’objet  

« recrutement chargé(e) de projets en éducation à l’environnement ». 

 

Date entretien : 22/04/2026 


