T e e
Vu & la settion detintsrie,

Jgé " 4 }u..,ﬂu‘ éa/f’j .

3

7 T oW ’ .g LT
S Balidhiends a ey

féfagne \._/i_.vé"nf

Une voix pour la nature

___Staﬁ'éaéé dé Bk;éﬂt'agne Vi\i_ante - SEPN S

Chapitre premier - BUTS, MOYENS ET COMPOSITION DE
L’ASSOCIATION

Article Premier : buts de 'association

L'association « Bretagne Vivante - Société pour I'Etude et la Protection de la Nature en Brelagne » créée 3
Quimper le 22 décembre 1958, déclarée conformément 3 la foi du ler juillet 1901, a la Préteclure du
Finistiére le 7 janvier 1959 afin de profonger l'action des « Cercles Géographigues et Naturalistes du
Finistére » déclarés précédemment en celle méme préfecture le 30 novembre 1953, déclarée d'utilite
publique par décret du 6 mars 1979, modifie ses statuts ainsi quiil suit, par décision de I'Assembice
Générale du 14 avril 2018.

ZONE D'ACTION DE L'ASSOCIATION

La zone d'action comprend les départemenis des Cotes d'Armor, Finistére, Me-et-Vilaine, Loire-
Allantique, Morbihan et éventuellement les déepartements limitrophes faisant biogéographiquement partie
de la méme région naturelle que la Bretagne historigue. La zone d'action inclut les eaux, Fair, le sof el
sous-sol de la zone maritime adjacente et de ses rivages (eaux inlérieures, mer territoriale, zone
économigue exclusive, plateay continental),

BUTS DE L'ASSOCIATION

1) Connailre, conserver, promouvoir et pratéger la faune et la flore naturelles en méme temps que les
milieux el les services écosystémiques dont elles dépendent (roches, paysages, sols. air et eauy)
dans ia zone d'action ci-dessus définie.

2) Développer le godt et Iintérét pour {a connaissance du vivant et des écosystémes, la géographie et
la protection de la nature en privilégiant une éducation dans la nature.

3) Promouvoir et veiller & la protection de 'environnement en intervenant dans différents domaines
indissociables et complémentaires de la protection de la nature (protection des espéces et des
espaces) notamment dans les domaines suivants -

* lesimpacts des aménagements,

la gestion des ressources naturelles (eav, air, sols, ressources marines),

F'utilisation de l'espace, l'urbanisme, 'aménagement du territoite el les paysages,

les énergies,

les ransports,

la gestion des déchets,

F'impact environnemental de fa publicite,

Limpact humain sur le climal, fa biodiversité et le niveau des mers,

Et plus généralement toute activité se rapprochant direciement ou indirectement de fobjet

social de l'association.

4)  Pramouvoir el veiller 2 la diffusion et au développement d'une information environnementale viaie of

{oyate.
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Sa durée esl illimitée.

Le sitge sacial se situe 4 Brest (29) au en tout lieu du département, Le changement de siége social a
Fintérieur du département reléve d'une décision du consell d'administration, ratifiée par I'assemblée générate
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et déclarée au préfet ainsi qu'au ministre de Fintérieur. Tout changement de sidge hors du département
reguiert Papplication des articles 17 et 20 des présenis statuls.

Article 2 : Les moyens d’action de 'association
Elle dispose de tous les moyens d'aclions autorisés par les lois et réglements, notamment :

1) obtenir en propriété, en location, ou par servitudes contraciuelles ou réelles, des terrains et ies
ériger en résefves ou autres statuts de protection ;

2} gérer et mettre en valeur les différents espaces disponibles de l'association °

3) contribuer & la construction et & {‘application du droit international, du droit de ['Union européenne
et du droit interne ;

4) entreprendre toutes recherches, mener toute enquéte, donner tout avis, poursuivre toutes études
s& rapportant directement ou Indirectement a toutes ces questions ;

5] gérer un ensemble d'outils de gestion de la connaissance et de Finformation (bases de données,
bibfiothéques, centre de documentation de Sciences de Penvironnement...), publier notamment
des ouvrages et différents supports de cammunication y compris numérigues se rapportant &
{'objet statutaire de I'association, au besoin en collaboration avec des assatiations, soctétés ou
établissements poursuivant en tout ou partie des buts analogues ;

6) assurer des missions d'éducation & 'environnement pour tous fypes de publics ;

7) gérer des centres g'éducation a Fenvironnement avec ou sans hébergement et restauration ;

8} organiser des acfions de formation ;

5) participer aux travaux et & la geslion de toute commission et institution publique ou privée ;

10) produire et valoriser des connaissances en réalisant des études naturalistes et scientifiques, les
pantager avec fe plus grand nombre.

Article 3 : Composition de I'association

L'association se compose de :
- Membres titulaires,
- Membres d'’honneur,

¢ Les membres titulaires sont les membres ayant adhéré et payé leur cotisation.

* Lle tire de membre d'honneur peut éwe décemé par le Conseil d'Administration aux
personnes qui rendent, ou qui ont rendu des services sighalés & Fassociation. Ce titre confére
aux personnes qui f'ont obtenu le dreit de faire partie de I'‘Assemblée Générale, sans Btre
tenues de payer une cotisation.

Tous les membres s’engagent & agir en conforniité avec les buts poursuivis par Passociation,

Tous les metmbres sont tenus au courant des activités du Conseil d'Administration et sont convoqgués aux
Assemblées Générales.

Pour €ire membre, if faut étre agréé par le conseil d'administration, avoir rempli el adressé le bulletin
d'adhésion et étre & jour de ses cotisations.

Des personnes morales iégalement constituées peuvent étre admises comme membres de {'association,
apres y avoir été autorisées par le Conseil d'Administration de Bretagne Vivanle. Le nombre de personnes
morales membres ne peut pas étre supérieur au nombre de personnes physiques membres.

Le montant des cotisations annuelles est décidé et relevé par 'Assemblée Générale.

Article 4 : Perte de la qualité de membre
La gualité de membre de I'association se perd
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- Pour une personne physique

1} parla démission, présentée par courrier

2} encasde décés,

3) par la radiation prononcée en raison du non palement de la cotisation due pour 'année en cours
au pour motifs graves, par fe Conseil d'Administration. Le membre intéressé est prealablement
appelé a fournir ses explications préatablement a toute décision, L'intéressé peut faire appel de
cette décision auprés de FAssemblée Générale qui statue alors en dernier ressor.

- Pour une personne morale :
1°) par le retrait décidé par celle-ci, conformément & ses statuts ;
2°) par la dissolution de celle-ci ;
3°) par la radiation pranoncée par le conseil d'administration en raison du non-paiement de
la cotisation due pour 'année en cours ou pour motifs graves, sauf recours du représentant de la
personne morale & lassemblée générale qui statue alors en dernier ressort

Le représentant de la personne marale intéressée est appelé & sa défense préalablement & toute décision.

Chapitre Il - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 5 : Fonctionnement de I'Assemblée Générale

L'Assemblee Générale se compose de tous les membres de Fassociation quelque titre qu'ils y soient
affliés & jour de leur cotisation. Les agents rétribuds non membres de l'association n'ont pas acces a
fAssemblée Générale, sauf & avoir 6té invités par le président & y assister sans voix délibérative.

Les decisions de I'Assemblée Générale simposent & taus les membres.

Elle se réunit une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par le Conseil d'Administration ou sur fa
demande du quart au moins des membres de Passociation.

Elie délibére sur les guestions mises & Pordre du jour par le conseil dadministration et sur celles dont
linscription est demandée par le guan au moins des membres.

Elle choisit son bureau qui peut étre celui du Conseil d'Administration.

Elle entend les rapports sur la gestion du Conseil d'Administration, sur la situation financiére et morale de
lassociation,

Le rapport annuel et les comptes sont adressés chaque année  tous les membres de fassociation.

Elle approuve les comptes de l'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant, et paurvoit, s'it y a fieu, au
renouveliement des membres du Conseil d'Administration.

Le vote par procuration est permis. Chaque membre présent ne peut détenir plus de 4 pouvairs. Pour e
calcut du quorum, les pouvoirs ne comptent pas.

En cas de partage des voix, celie du président est prépandérante.
il est tenu proces.-verbal des séances. Les procés-verbaux son signés par le président de assemblée et fe

secrétaire de Passemblée ou, en cas d’empéchement, par un autre membre du bureau. Iis sont établis sans
blanc, ni rature, sur des feuillets numérotés et conservés au siége de 'association.

Article 6 : Administration de ’association

L'association est administrée par un conseil dont le nombre de membres, fixé par délibération de
I'Assemblée Générale est de 18 4 24 membres.
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Les membres du Conseil d'Administration sont &lus pour 3 ans par I'Assemblée Générale et choisis parmi
les membres de 'association.

Le scrutin se déroule & bulletins secrets. Sont élus les candidats ayant obtenu le plus de voix, & condition
qu'its aient au moins recueilli la moitié des voix des votants a FAssemblée Générale Les votanls peuven!
inscrire autant de nom qu'it y a de places vacantes. En cas d'égalité des suffrages, la voix du président est
prépondérante.

Les agents rétribués ne peuvent pas &lre élus adminisirateur de 'association,

En application des disposttions du code gu travail, des représentants elus du personnel peuven{ tre
amenes a siéger sans voix délibérative au sein du Conseil d’Administration.

En cas de vacance, le Consell d'Administration peut pourveir au remplacement de ses membres. il est
procédé a leur remplacement définitif par 'Assemblée Générale suivanie. Les mandats des membres ainst
elus prennent fin au jour oli devait normalement expirer celui des membres remplaces.

Le renouvellement du conseil a lieu par ters tous les ans. Les membres sorants sont reéligibles.

Les membres gu Conseil d'Administration peuvent étre révoqués par fe Conseil d'Administration pour juste
molif ou pour absences épétées (3 absences consécutives), & la majorité des deux tiers des membres en
exercice, sauf recours des intéressés devant 'Assemblée Générale. lis sont appelés a présenter leur
defense préalablement a toute décision.

Toute personne (membre ou non de ['assaciation) y compris les agents réiribués peut &tre invitée par le
président a assister aux séances du Conseil d'Administration sans voix délibérative.

Article 7 : Bureau de P'association

Le Conseil d'Administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé au moins d'un
président, d'un secrétaire général et d'un trésorier. Les effectifs du bureau ne peuvent pas excéder le tiers
de ceux du conseil.

Le bureau est élu pour une année,

Le bureau instruit toutes les affaires soumises par le Conseil d'Administration et exécule ses délibérations.

Article 8 : Fonctionnement du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration se réunit au moins 4 fois par an ef chaque fois qu'it est convoqué par son
président ou sur la demande du quan de ses membres ou du quart des membres de 'association.

La présence du tiers au moms des membres du Conseil d’Administration est nécessaire pour fa validité des
délibérations. Les décisions sont prises & la majorité relative.

Les administrateurs absents peuvent se faire représenter par un administrateur présent. Chague
administrateur ne peut détenir plus d’un pouvoir. Pour le calcul du guorum, tes pouvoirs ne comptent pas.
En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

if est lenu procés-verhal des séances.
Les proces-verbaux sont signés par le président et le secrétaire général. lls sont établis sans blancs ni
ratures sur des feuillets numerotés et conserves au sigge de I'association.
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Article 9 : Non lucrativité

Les membres du Conseil d'Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison des fonctions qui
leur sont confiées.

Des remboursements de frais sont seuls possibles sur justificatifs. lls doivent faire Vobjet d'une décision
expresse du conseil d'administration, statuant hots la présence des intéressés,

Article 10 : Représentation de I'association

Le président représente l'association dans tous les actes de |a vie civile. Il ordonnance les dépenses. I peut
donner délégation dans des conditions qui sont fixées par le réglement intérieur,

En cas de représentation en justice, le président ne peut élre remplacé que par un mandataire agissant en
vertu d'une procuration spéciale.

Les représentants de l'association doivent jouir du plein exercice de feurs droits civils.

Dans I'hypothése ol I'association s'attache les services d'un directeur, le président le nomme aprés avis du
Conseil d'Administration. Aucun administrateur ne peut exercer des fonctions de direction, Le directeur recoit
alors délégation pour 'exercice de ses attributions dans les conditions précisées par le réglement intérieur
Le président met fin & ses fonctions dans les mémes conditions que pour sa nomination.

Le trésorier encaisse jes receties et acquitte les dépenses.

Article 11 : Actions en justice
Les actions en justice sont décidées par le Conseil d'Agministration. En cas d'urgence justifiée par des
délais de procédure, le conseil d'administration peut, en plus des quatre réunions prévues A ladicle 8,

délibérer par des échanges d'écrils transmis par voie électronique dans des conditions définies par les
articles 2 & 7 du décret n° 2014-1627 du 26 décembre 2014, Le vole par procuration n'est alors pas autorise,

Article 12 : Acquisitions de 'association

Les délibérations du Consell d'Administration relatives auy acquisitions, échanges et aliénations
d'immeubles, constitulions d'hypotheéques sur lesdits immeubles, baux excédant neuf annees, emprunts et
tout acte de disposition ayant un impact majeur sur fe patrimoine de F'association doivent étre approuveées
par 'Assemblée Générale.

Les délibérations de I'Assembiée Générale relatives & la constitution d'hypothégues et aux emprunts ne sont
valables qu'aprés approbation administrative.

Les donations et les legs sont acceptés par délibération du Conseil d’Administration dans fes conditions de
farticle 910 du code civil.

Article 13 : Antennes locales et délégations départementales

Des antennes locales peuvent &tre créées ou supprimées par délibération du Conseil d’administration,
approuvées par 'Assemblée Générale puis notifiées au préfet dans fe délai de trois mois.

Les antennes locales sont représentées parun bénévole référent d’antenne ou une coordination coliégiale.

Les antennes locales représentent l'association dans leur territoire d'action, sans toutefois ne pouvoi
s'exonérer du respect des décisions du Conseil d’Administration ou de 'Assemblée Générale.
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Chapitre lll - RESSOURCES

Article 14 : ressources annuelles

Les ressources annuelles de I'association se composent ;
1) du revenu de ses biens ;
2) des cotisations et souscriptions de ses membres ;
3) des subventions de I'Etat, des collectivites territoniales et des établissements publics natamment ;
4) des dons, donations et legs dont 'emploi est décidé au cours de l'exercice :
5} des ressources créées A titre exceptionnel el, sl y a lieu, avec l'agrément de Fautorité
compétente |
6) du produit des ventes et des rétributions pergues pour service rendu ;
7) de toute autre ressource non interdite par {a loi.

Article 15 : placement de fonds

Les actifs eligibles aux placements des fands de 'association sont ceux énumérés a Farticle R. 332-2 du
code des assurances.

Article 16 : Obligations comptables
il est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un compte de résultat, un bilan et une annexe.

Chaque anfenne de Fassociation doit tenir une comptabilité distincte qui farme un chapitre special de la
comptabilité de 'ensemble de Fassociation.

It est juslifié chague année auprés du préfet du département, du ministre de Fintérieur et du ministre chargé
de fenvironnement de 'emploi des fonds provenant de toutes les subventions accordées au cours de
I'exercice écoulé,

Chapitre IV - MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

Article 17 : Modification des statuts

Les statuts peuvent &tre modifiés par PAssemblée Générale sur la proposition du Conseil d'Administration ou
sut la proposition du dixiéme des membres dont se compose I'Assemblée Générale.

Dans 'un et l'autre cas, les propositions de modifications sont inscrites & l'ordre du jour de la prochaine
Assemnblée Générale, lequel doit dtre envoyé & tous les membres de 'assemblée au moins 15 jours &
l'avance.

L'assemblee doit se composer du quart au moins des membres en exercice. Pour le calcul du quorum, les
pouvoirs ne comptent pas. Si cette proportion nest pas atleinte, fassemblée est convoquée de nouveau,
mais & quinze jours au moins intervalle, et cette fois, elle peut valablement délibérer, quel que sait te
nombre des membres présents.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre madifiés qu'a la majorité des deux tiers des membres présents
ou représentés,
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Article 18 : Dissolution de 'association

L'association ne peut étre dissoute que par I'Assemblée Générale, convoquée spécialement a cet effel. Les
modalités de proposition de la dissolution et de convocation de Fassemblée sont celles prévues a l'article
précédent.

A cette assemblée, au moins la moitié plus un des membres en exercice doivent Blre présents. Si cetle
proportion n'est pas atteinte, I'assemblée est convoguée de nouveau a quinze jours au moins d'intervalle.
Elle peut alors valablement délibérer, quel que soit le nombre de membres présents.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre votée qura la majorité des deux tiers des membres PrEsSes oy
représentés.

Article 19 : Affectation du boni de liquidation

En cas de dissolution, I'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation
des hiens de I'association. Elle attrbue actif net & un ou plusieurs établissements poursuivant une finalite
analogue, publics, ou reconnus d'utilité publique, ou visés aux alinéas S et suivants de l'article 6 de fa loi du

1% juillet 1901 modifiée, ou & une collectivité territoriale dans les compétences de laquelle entre Yobjel de
I'association.

Article 20 : Validité des délibérations d’Assembiée Générale

Les delibérations de FAssemblée Générale prévues aux aricles 17,18 el 18 sont adressées sans delai au
ministre de {'intérieur et au ministre chargé de Fenvironnement.

Elles re sont valahles qu'aprés approbation du gouvernement,

Chapitre V - SURVEILLANCE

Article 21 : Documents officiels

Le président ou son mandataire doit faire connaftre dans les trois mois, au préfet du département ofi
I'association a son siége social, tous les changements intervenus dans Fadministration de l'association,
conformement & l'article 5 de la foi du 1 juillet 1801 modifiée.

Les registres de Fassociation et ses piéces de comptabilité sont présentés sans déplacement, sur toute
réquisition du ministére de Pintérieur oy du préfel, 2 eux-mémes ou & leur délégué ou a toul fonctionnaire
accrédité par eux.

Le rappon annuel et les comptes, y compris ceux des antennes locales, sont adressés chaque annge au
préfet du département, au ministre de lintérieur et au ministre chargé de l'environnement.

Article 22 : Surveillance

Le ministre de lintérieur et le ministre chargé de Tenvironnement ont le droit de faire visiter par leurs
delégués les etablissements fondés par I'association &l de se faire rendre compte de leur fonctionnement,
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Chapiire VI - REGLEMENT INTERIEUR

Article 23 : Reglement intérieur

Le Conseil d’Administration peut préparer un réglement intérieur adopté par 'Assemblée. | ne peut entrer en
vigueur ni ére modifié qu'aprés approhation du ministre de Pintérieur.

La Présidente, Le Secrétaire Général,
Gwénola KERVINGANT Philippe FRIN
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